Au Groupe Hospitalier, I'innovation au service
de la prise en charge des patients

Lors de la cérémonie des voeux aux personnels, le directeur Pascal Mathis a présenté les nombreux projets

prévus en 2018, avec notamment l'ouverture d'une unité neurovasculaire.

n habitant de la Haute-
U Sabne sur trois a fréquenté

vn des services du Groupe
Hospitalier de la Haute-Sadne,
en 2017. Ce dernier a enregistré,
sur ies douze derniers mois, prés
de 55.0C0 séjours d'hospitalisa-
tien, 200.000 journées d'héber-
gement en EHPAD et plus de
200.000 passages en consulta-
tions. En recherche constante
d’amélioration, le GH 70 a plu-
sieuts projets pour I'année 2018,
comme 1'a annoncé le directeur
Pascal Mathis lors des veeux aux
personnels, jeudi, a la salle Pari-
sat de Vesoul,
Le premier concernera {a réor-
ganisation du service des ur-
gences, « avec les perspectives
de réaménagement des fonc-
tions d’accueil et d'orientation
et la mise en place d'un cir-
cuit court ». Les conditions de
prise en charge des urgences
psychiatriques sont également
améliorées grace 4 la présence,
" vingt-quatre heures sur vingt-
quatre, d'une infirmiére et d’'un
médecin mis 4 dispesition par
I'Association Hospitaliére de
Bourgogne - Franche-Comté.
Le service de gynécologie-obs-
tétrique est également en pleine
mutation. Depuis le départ en
retraite du docteur Hratch Mar-
gossian, le docteur Rakoto An-
driamisandratra Nirhy-Lanto a
été nommeé chef de service (un
poste qu'il a déjh occupé entre
2000 et 2005), Avec 1sabelle Mui-
ler, cadre sage-femme, il super-
vise la création d’une salle na-
ture, qui permetira aux futures
mamans de vivre un accot.che-
ment le moins médicalisé et

trouveront également un canapé
ou une baignoire de dilatation.
« C'est un peu un retout aux
sources », constate le dacteur
Nirhy-Lanto. Ce proiet est en
cours de réflexion, avec des tra-
vaux d'aménagement & prévoir.
Le lancement de la salle nature
est prévy avant L'été,

En chirurgie ambuiatoire, le
Groupe Hospitalier de la Haute-
Saéne a aménagé un circuit
de prise en charge qui permet
i un lutur opéré de se rendre
seul, debout, au bloc opératoire.
Cette innovation facilite les ca-
pacités de réhabilitation du pa-
tient. Pour apporter davantage
de confort & la prise en charge,
les pratiques de sophrologie et
d’hypnose se développent an
sein du GI 70. La création d'une
unité de régulation des parcours
de prise en charge permetira
d'accompagner durablement les
parcours complexes.

« Dans les prochaines semaines,
NeUs cuvrirons une unité neu-
rovasculaire de douze lits qui
nous permettra G.e disposer d'un
secteur de soins intensifs garan-
tissant la prise en charge des 600
AVC que nous traitons chague
année dans des conditions opt-
males de sécurité, avec un acces
garanti 4 la thrombolyse », an-
nonce Pasca! Mathis. Selen luj,
cette reconstitution d'équipes
médicales complétes sous la
responsabilité du docteur farry
{pour la neurolagie) et du doc-
teur Bein (pour la cardiologie),
va « donner un nouvel élan i ces
deux disciplines ».

Le développe ment des activités
chirurgicales et d'exploration

Les medaillés et retraités du Groupe Hospitalier de la Haute-5adne.

supplémentaire, le renouvelle-
ment du laser pour la chirurgie
réfractive, l'acquisition d'un
écho-endoscope et la moderni-
sation des installations de désin-
fection et de stérilisation.

Médailies d’honneur régio-
nales, départementales et
communales:

Echelon argent ; Dominique
Ballarini, Claude Bastard,
Denis Baudet, Nathalie Besan-
gon, Sandrine Bobillier, Eve-
lyne Boegli, Stéphanie Bro-
card, Marie-Louise Coleuille,
Sylvie Faivre, Sandrine Fran-
¢ois, Nadine Gentilhomme,
Armelle Henriot, Nathalie
Hoel, Christophe Hunault,
Véronique Huot-Marchand,

Tarby, Frédérique Valentin,
Véronigue Vignacourt, Sylvie
Vincent et Alain Zagdoun.
Echelon Vermeil : Patrick
Arnoux, Odile Artaux, Natha-
lie Bailet, Corinne Boileav,
Frangoise Boillin, Agnés
Caland, Marie-Odile Chevrier,
Eric Feutelot, Valérie Gauthier,
Brigitte Guenot, Marwan Had-
dad, Martine Lafarges, Alain
Legrand, Pascale Lepeule,
Colette Luis, Isabelle Maley,
Jacqueline Marteaux, Daniel
Memeteau, Safia Merabti,
Pascale Nardi, Rakoto Andria-
misandratra Nirhy-Lanto,
Christophe Petitiean, Isabelle
Noé&! Petitiean, Sylvie Nolin,
Francine Party, Agnés Poncot,
lean-Pierve Roy, Christian Tour-

Echelon Or ; Nicole Cartigny,
Agnés Cavallier, Patricia
Chevillard, Frangois Clausse,
Catherine Cornille, Christine
Courguet, Laurenice Druet Per-
net, Sylviane Ducat Robinet,
Nathalie Durpoix, Claudine
Fleurot, Joélle Gauthier, Fran-
goise Girot, Claude Masoni,
Isabelle Morel, Catherine
Orlandini, Jean-Luc Papier,
Anne-Marie Riche, Marie-Co-
lette Vatin, Anne-Marie Ver-
gnory et Alain Zagdoun.
Echelon Grand Or : Frangois
Camuset et Alain Zagdoun.
Liste des retraités au 1e
janvier 2018 : Marie-No€lle
Aikharfan, Pascale Arizeux,
Evelyne Boegli, Marie-Thé-
rése Bonafos, Frangoise

Patricia Chevillare, Frangois
Clausse, Dominique Cornille,
Pascale Debrosse, Catherine
Delorme, Sabine Duc, Patricia
Duchanois, Joélle Gauthier,
Nadine Gentilhomme, Brigitte
Guenot, Bernadette Grillier,
Fabienne Happe, Philippe
Janiaut, Marie-Christine
leandel, Nadine Jole, Martine
Lafarges, Giséie Lallouini,
Edith Latasse, Chantal Maizier,
Hratch Margossian, Elisabeth
Morel, Annie Ouger, Francine
Perny, Dominique Petiet,
Nadine Petitgirard, Evelyne
Quiciet, Anne-Marie Riche,
Aline Rotand, Lucie Stoll, Anne
Strescher, Catherine Themas,
Philippe V:iminot, Bernard
Vinot, Alain Zagdoun et Véro-



